Zugangsvoraussetzungen

Gute Deutschkenntnisse und EDV-Grundkenntnisse
erwunscht.

Bei Foérderung durch die Arbeitsagentur kdnnen in Ab-

sprache mit dem Trager ggf. abweichende Zugangs-
bzw. Aufnahmevoraussetzungen vereinbart werden.

Kursdaten

Kursbeginn: laufender Einstieg
Umfang: 8 UE
Kosten: 535,92 €

(entfallt bei Vorlage des Aktivierungs-
und Vermittlungsgutscheins)

Anderungen vorbehalten.

Zertifizierter Bildungsanbieter und

zugelassener Sprachkurstrager

ifas GmbH arbeitet seit ihrer Griindung 1988 eng mit
Industrie, Handel, Gewerbe und der Gastronomie zu-
sammen.

Unsere Dienstleistungen richten wir auf die individuel-
len Erfordernisse des Marktes aus und bieten sie in
genauer Kenntnis der regionalen Situation an ver-
schiedenen Standorten in Baden-Wdrttemberg an.

Unser Qualitatsmanagementsystem bildet die Grund-
lage fiir den Qualitdtsmafstab der Durchfihrung unse-
rer Seminare; oberstes Ziel sind zufriedene Kunden.

Unser Unternehmen ist nach AZAV zertifiziert.

Was flr uns spricht

» 35 Jahre Erfahrung in der Jugend- und Erwachse-
nenbildung.

» Trainings mit intensivem Praxisbezug.
» Netzwerkarbeit mit Partnern in der Region.

» Im Mittelpunkt stehen Potenziale und Chancen je-
des Einzelnen.

» Die Zufriedenheit von Gber 45.000 Teilnehmerinnen.

» Fachpersonal mit weitreichender Erfahrung aus der
Padagogik, Industrie, Handel und Gewerbe.

» Die Teilnehmerlnnen unserer Seminare qualifizie-
ren sich fachlich, dies bestatigen unsere sehr guten
Vermittlungsquoten.

Fordermdglichkeiten

Eine Forderung durch die Agentur fir Arbeit oder das
Jobcenter ist moglich. Bei diesem Seminar handelt es
sich um eine nach den Richtlinien der Bundesagentur
fur Arbeit zugelassene und nach AZAV =zertifizierte
MaRnahme, die fir Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
scheine anerkannt ist.

Kontakt und Beratung

ifas GmbH
Brombacher Str. 1
79539 Lorrach

Telefon: 07621 940 74-30
Telefax: 07621 940 74-59
E-Mail: info@ifas-gmbh.eu
Ansprechpartner: Frau Y. Baser

Weitere Informationen Uber ifas GmbH finden Sie un-
ter www.ifas-gmbh.eu

'lelc BBB B&

LANGUAGE TESTS

* fBun,\(lilesamt
ir Migration
Netzwerk und Fliichtlinge A ES F

Fortbildung Europiischer Sozialfonds
fir Deutschland

iLongs
INSAD

Ihr Dienstleister fiir Bildung und Arbeit

MaRnahme zur
Heranfihrung an den

Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Bewerbungswerkstatt
ifas




Die Bewerberwerkstatt wendet sich an arbeitslose
und arbeitsuchende Personen, die eine Unterstut-
zung bei der Umsetzung ihrer Bewerbungsaktivita-
ten bendtigen. Ziel sind die erfolgsorientierte Aktuali-
sierung, Uberarbeitung oder Neuerstellung der per-
sonlichen Bewerbungsunterlagen.

Eine aussagekraftige Bewerbungsmappe ist die Visi-
tenkarte eines jeden Bewerbers und wird vielfach als
erster Nachweis der Arbeitsqualitdt gesehen und
Iasst entsprechende Rickschlisse zu.

Im Vorfeld wird durch den Bewerbungscoach mit
dem Teilnehmer ein erster Check seiner Bewer-
bungssituation vorgenommen und im Anschluss sei-
ne Fahigkeiten und Kenntnisse herausgearbeitet,
wobei hier das Ziel ist, ein aussagefahiges Bewer-

berprofil zu erhalten.

Wir arbeiten mit jedem Teilnehmer individuell an
einer oder mehreren konkreten Stellenausschreibun-
gen und erstellen das jeweilige Bewerbungsschrei-
ben.

Zuséatzlich kann mit dem Teilnehmer ein Bewerbungsfoto
erstellt und auf einem USB-Stick gespeichert werden. Der
USB-Stick verbleibt beim Teilnehmer.

Check der individuellen Bewerbersituation
und des Bewerberprofils
= Analyse der Bewerbungsunterlagen

= Eruierung der Kenntnisse und Fahigkeiten
der Teilnehmenden - Starken-Chancen-
Profil

Bewerbungsunterlagen

= Aktualisierung, Uberarbeitung oder Neuer-
stellung der Bewerbungsunterlagen auf kon-
krete Stellenausschreibung

= Onlineplattformen und Mailbewerbung

U

Digitales Bewerbungsmanagement

= Bei Bedarf: Erstellung Musterbewerbung
und Initiativbewerbung

Nutzungsdauer der Bewerbungswerkstatt:

Uber die Teilnahme an der Bewerbungswerkstatt hin-
aus (8 UE) erhalten Sie fir 3 Monate Zugang zur Be-
werbungswerkstatt zur selbststandigen Bearbeitung
bzw. Aktualisierung Ihrer Bewerbungsunterlagen.

Verbesserung und Unterstlitzung im Bewerbungspro-
zess. Die Bewerbungsunterlagen als Grundlage der
Aktivitdten werden erstellt bzw. aktualisiert, um sich
eigenstandig und erfolgreich auf dem allgemeinen Aus-
bildungs- und Arbeitsmarkt zu bewerben.

Im vertieften Einzelgesprach erarbeiten wir mit lhnen
Ihre personliche Arbeitsmarktlage und eruieren den
zielfUhrenden Zugang zum Ausbildungs- und Arbeits-
markt.

Job- und Bewerbungscoaching in Einzelgesprachen

Lernmittel werden zur Verfuigung gestellt.

Nach Teilnahme an der Bewerbungswerkstatt liegt
Ihnen ein kompletter und aktueller Satz Ihrer Bewer-
bungsunterlagen vor.
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